tag-
systems
POLITICA INTEGRADA DE GESTIO

(ISO 9001 Gestié Qualitat — 1ISO 14001 Gestié Ambiental - ISO 45001 Gesti6 Seguretat i Salut en el treball)

TAG SYSTEMS és una empresa dedicada a la produccio, desenvolupament i venda de targetes d’identificacié bancaries
i comercials, aixi com la comercialitzacié de qualsevol tipus de suport fisic susceptible de ser utilitzat com a mitja
d’identificacio i/lo pagament.

Ens comprometem a vetllar per:

e Lasalutiel benestar de les persones — del nostre personal i de tots els nostres col-laboradors-.
e La proteccio del medi ambient - innovant i desenvolupant productes i processos més sostenibles-.
e La Qualitat en els nostres productes i serveis i en tota I'organitzacio, utilitzant la millora continua com a eina

principal.
Establim la nostra politica integrada de gestid en base els segiients compromisos:

- Afermar la millora continua en tots els ambits de gestié de 'empresa. Mantenir i millorar I'eficiéncia i I'eficacia dels
sistemes de gestid implantats, incloent els requeriments de les parts interessades.

- Establir objectius coherents i fites periodiques, fent-ne el corresponent seguiment.

- Vetllar per la satisfaccio dels nostres clients, empleats i col-laboradors, desenvolupant relacions duradores i positives,
basades en la confianga.

- Fomentar que els nostres col-laboradors proporcionin els seus productes i serveis conforme a I'establert en aquesta
politica.

- Complir la legislacié vigent i altres requisits normatius aplicables.

- Assegurar la confidencialitat i la proteccié de dades.

- ldentificar els possibles riscos i impactes per les persones i el medi ambient, adequant les activitats i gestionant-les de
la millor manera possible.

- Protegir el medi ambient, prevenint la contaminacié en totes les activitats de I'organitzacid, desenvolupant criteris de
compra, consum responsable i economia circular, establint mesures per millorar I'eficiéncia energética, mitigar el canvi
climatic reduint la nostra petjada de carboni.

- Refermar la Responsabilitat social corporativa, en base als Objectius de Desenvolupament Sostenible, que guien la
implementaci6 de ’Agenda 2030 de les Nacions Unides, i als deu principis del pacte Global de les Nacions Unides, i
treballar continuament perque es facin realitat, a nivell social, economic i medi ambiental.

- Promoure la formacié, la informacio i el desenvolupament de tot el personal, aixi com la seva participacio, consulta i
implicacio en la gestid, aconseguint equips d’alt nivell, equilibrats i diversos.

- Adaptar I'organitzacio als canvis dels mercats i a I'estratégia del grup.

- Potenciar la digitalitzacié dels processos de 'empresa.

- Liderar i motivar per tal d’aconseguir un bon ambient de treball, el compromis de millora continua de totes les persones
que formem I'equip huma de TAG SYSTEMS i 'assumpcié d’aquesta politica.
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